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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี 
  ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคล่ือนไปใน

ทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพื่อถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ

ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการ

รวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคล่ือนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้

ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ

พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”เพื่อให้ประเทศมีขีด

ความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง

เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติท่ีจะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะ

ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

  ๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

   มีเป้าหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจาก

ภายนอก รวมท้ังสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้

ความสาคัญ อาทิ 

   (๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

   (๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน 

สร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

   (๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ

ความมั่นคงชายแดนและชายฝ่ังทะเล 

   (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา

ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

   (๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย

ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 

   (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ

มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
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   (๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 

  ๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

   เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิต

ภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขา

อุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและ

การเป็นผู้ประกอบการ รวมท้ังการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิง

ยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุน

มนุษย์ และการบริหารจัดการท้ังในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

   (๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ

เช่ือมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนท่ีอยู่บนการแข่งขันท่ีเป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา

ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่

มูลค่ามากขึ้น 

   (๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร

ต่อส่ิงแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่

ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตามรูปแบบกา

รด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

    - ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถใน

การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและ

รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และ

ปลอดภัย 

    - ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา

อุตสาหกรรมปัจจุบันท่ีมีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่ม

มูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

    - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็น

มิตรต่อส่ิงแวดล้อม โดยการยกระดับบริการท่ีเป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเท่ียว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น

ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอื่นๆ 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ           
 

หน้า 12 | 
 

   (๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต

ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน

เกษตรกร 

   (๔) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา

ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการส่ิงแวดล้อมเมือง และ

โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 

   (๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารและการวิจัยและพัฒนา 

   (๖) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา 

ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน 

องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

  ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

   เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานท่ีแข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ 

สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม 

รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

   (๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

   (๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 

   (๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

   (๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 

   (๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 

  ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

   เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้ าไปสู่สังคมท่ี

เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

   (๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 

   (๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

   (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 

   (๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
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   (๕) การพัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

  ๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

   เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า 

รวมท้ังมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 

และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

   (๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 

   (๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้ มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

   (๓) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

   (๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

   (๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

   (๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 

  ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

   เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ 

อาทิ 

   (๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 

   (๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 

   (๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

   (๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   (๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 

   (๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 

   (๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

   1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลง

ต่างๆ ท่ีประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ยังคงมี

ความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนท่ีน้อม

น าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึด
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หลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ต้องให้ความส าคัญ

กับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้

สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง 

ยั่งยืน” ของประเทศ 

  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)เป็นการก าหนด

ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติท่ีสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดท าขึ้น

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงท่ีมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของ

ภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และ

เกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

  เป้าหมาย 

  ๑) การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

   (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 

   (๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว 

(GNP Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพิ่มขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑บาท 

และ๓๐๑,๑๙๙ บาทต่อคนต่อป ี

   (๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๒.๕ ต่อป ี

   (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ า

กว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ ๗.๕ ในขณะท่ีปริมาณการส่งออก

ขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 

  ๒) การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี

คุณภาพ 

   (๑ ) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 

Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

   (๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 

   (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน 

  ๓) การลดความเหล่ือมล้าในสังคม 

   (๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 

   (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ           
 

หน้า 15 | 
 

  ๔) การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

   (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 

   (๒) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

   (๓) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

   (๔) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

   (๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

  ๕) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

   (๑) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 

   (๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

   (๓) มีการกระจายอ านาจท่ีเหมาะสม 

 

   1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
   ๑) แผนพัฒนาภาค 
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
  (๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้ เจริญ เติบโตได้อย่างต่อเนื่องและยั่ งยืน  
โดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป  พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินค้าอาหาร  พัฒนาการ
ท่องเท่ียว 
  (๒) ขยายฐานเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้และการจ้างงานให้แก่                
ภาคโดยพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านภายใต้กรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMT-GT  พัฒนา    
รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพของประเทศ  และพัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
  (๓) พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันท่ีดีเพื่อเสริมสมรรถนะการพัฒนา โดยการพัฒนา
ความรู้  คุณธรรม และสุขภาวะ  การสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวิตของคนจน คนด้อยโอกาสให้สามารถ          
พึ่งตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิตและเพิ่มโอกาสด้านอาชีพและรายได้ และการอ านวยความ
เป็นธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเส่ียงเพื่อแก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  (๔) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพื่อสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพึ่งตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพิ่มโอกาสการมีรายได้จากทรัพยากรในท้องถิ่น  
และส่งเสริมการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งเพื่อสร้างสันติสุขโดยเฉพาะการใช้      กระบวนการชุมชนเข้มแข็งแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
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  (๕) ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อรักษาสมดุลเชิงนิเวศน์      อย่าง
ยั่งยืน  โดยฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่ อรักษาความสมดุลเชิงนิ เวศน์   สร้างความอุดมสมบูรณ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้เป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพส่ิงแวดล้อมเพื่อลดผลกระทบด้านคุณภาพชีวิต 
  ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  (๑) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย  ประกอบด้วยชุมพร  สุราษฎร์ธานี  นครศรีธรรมราช และพัทลุง  
เน้นการพัฒนาฐานอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิตจากน้ ามันปาล์ม  พัฒนาการปลูกข้าวและการเล้ียงปศุสัตว์  พัฒนาการ
เกษตรยั่งยืนเพื่อผลิตสินค้าเกษตรเชิงคุณภาพ  พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์บริเวณชายฝ่ังทะเล    และการเตรียม
ความพร้อมพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ ๆ  
  (๒) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ังอันดามัน ประกอบด้วย ระนอง พังงา  ภูเก็ต  กระบี่ และตรัง  เน้นการรักษา
ความมีมนต์เสน่ห์ของศูนย์กลางการท่องเท่ียวทางทะเล  เพิ่มความหลากหลายของกิจกรรมการท่องเท่ียวและการบริการ  
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวชายฝ่ังทะเลและบนบก  และพัฒนาบุคลากรรองรับการท่องเท่ียว 
  (๓) กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายเลน ประกอบด้วย สงขลา  สตูล  ปัตตานี  ยะลา และนราธิวาส  เน้นการ
คุ้มครองความปลอดภัย  การอ านวยความเป็นธรรมเพื่อเสริมสร้างความเช่ือมั่นในอ านาจรัฐ และสร้างภูมิคุ้มกัน    แก่คน
กลุ่มเส่ียงโดยเฉพาะการช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ  การเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้แก่ผู้มีรายได้
น้อย  การพัฒนาคุณภาพคนเพื่อสร้างโอกาสการมีงานท าและยกระดับคุณภาพชีวิต  การเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจและพัฒนาความร่วมมือกับต่างประเทศ  และการบริหารจัดการเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
   โครงการที่ส าคัญ (Flagship Project)  

(๑) โครงการพัฒนาสงขลาเป็นศูนย์กลางการผลิตการแปรรูปและค้ายางพาราของประเทศ 
(๒) โครงการพัฒนาสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูปปาล์มน้ ามันแบบครบวงจร 
(๓) โครงการพัฒนาลุ่มน้ าปากพนังและลุ่มน้ าทะเลสาปสงขลาเป็นอู่ข้าวอู่น้ า 
(๔) โครงการพัฒนาธุรกิจบริการกลุ่ม Mice และ Marina เกาะภูเก็ต 
(๕) โครงการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารฮาราลในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(๖) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(๗) โครงการพัฒนาแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อไปท างานในต่างประเทศ 
(๘) โครงการพัฒนาข้าวสังข์หยดเป็นสินค้าเชิงคุณภาพ 
(๙) โครงการผลิตสินค้าอาหารฮาราลระดับชุมชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้แบบครบวงจร 
(๑๐) โครงการอ่าวปัตตานี (ฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของชายฝ่ังทะเล) 

  (๑๑) โครงการฟื้นฟูการท านาในพื้นท่ีนาร้างในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

  ๒)  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนพ.ศ. 2562 – 2564 

 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้น านโยบายของรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดินแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
แลสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ ยุทธศาสตร์การพัฒนารายสาขาและแผนพัฒนาพื้นท่ีพิเศษ ๕ จังหวัด
ชายแดนใต้ และความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี มาเป็นกรอบในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดน ท้ังนี้โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สร้างความร่วมมือในการขับเคล่ือนเพื่อให้เกิดความร่วมมือตาม
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ศักยภาพของกลุ่มจังหวัด และกระจายความเจริญเติบโตระหว่างจังหวัด / กลุ่มจังหวัด เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขัน และน าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชน และสร้างรายได้ให้กับกลุ่มจังหวัด โดยก าหนด  
วิสัยทัศน์ว่า 

 “ศนูยก์ลางการพัฒนายางพารา ฮาลาล และการท่องเที่ยว สู่อาเซียน” 

ค าอธิบายวิสัยทัศน ์
ศูนย์กลางการพัฒนายางพารา หมายถึง การพัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มยางพารา ท้ังระบบการ

ผลิต การแปรรูป และการหาช่องทางการตลาด เพื่อให้ยางพาราซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญของกลุ่มจังหวัด  มี
มูลค่าเพิ่มข้ึน อันจะส่งผลให้ประชาชนในกลุ่มจังหวัดมีรายได้เพิ่มขึ้น โดยสร้างมูลค่าเพิ่มยางและผลิตภัณฑ์ยาง ท้ังต้นน้ า 
กลางน้ า ปลายน้ า ได้แก่ ยางแผ่นรมควัน ยางแท่ง น้ ายางข้น ยางเครป ยางคอมปาวด์ ผลิตภัณฑ์ไม้ยางพารา เป็นต้น 
ต้นทุนลดลง น้ ายางเพิ่มขึ้น พื้นท่ีท่ีเพิ่มขึ้น ยางมีคุณภาพเพิ่มขึ้น 
  ศูนย์กลางการพัฒนาฮาลาล หมายถึง การพัฒนาระบบการผลิตสินค้าฮาลาล ซึ่งกลุ่มจังหวัดมีศักยภาพ 
และเป็นวิถีชีวิตของประชาชนในกลุ่ม ให้มีมูลค่าเพิ่มขึ้นอย่างเป็นระบบ ได้มาตรฐานการผลิตของสินค้าฮาลาล สร้างอัต
ลักษณ์สินค้าฮาลาลให้กลุ่มจังหวัด และพัฒนาช่องทางการตลาด ยกระดับสินค้าฮาลาลของกลุ่มสู่สากล  ท้ังท่ีเป็นอาหาร 
(Food) และไม่เป็นอาหาร (Non Food) การใช้ประโยชน์ 82 % เป็นมุสลิม ผ่านมือคน 3 จังหวัดภาคใต้ชายแดน ในช่ือ
ของ “อัลฟาตอนี” ท้ังนี้จะใช้อีก 13 จังหวัดเป็นฐานสนับสนุนเรื่องฮาลาล ไม่ใช้เฉพาะนิคมฮาลาลปัตตานี ย้ายมาใช้เขต
อุตสาหกรรมปัตตานี สตูล และสงขลา เพื่อช่วยขับเคล่ือนให้เร็วขึ้น เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน โดยเฉพาะพี่น้องท่ีเป็น
มุสลิมซึ่งมีเป็นจ านวนมากในกลุ่มจังหวัด 
  ศูนย์กลางการพัฒนาการท่องเท่ียว หมายถึง การส่งเสริมการท่องเท่ียวที่เช่ือมโยงในกลุ่มจังหวัด โดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีส าคัญ จัดกิจกรรมการท่องเท่ียวอย่างต่อเนื่อง และให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมผู้ให้บริการการ
ท่องเท่ียวให้มีความหลากหลายภายใต้ความเช่ือมั่นด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธ์ สร้าง
แรงจูงใจให้เกิดการท่องเท่ียวในพื้นท่ีของกลุ่มจังหวัด ท้ังนี้เพื่อเพิ่มจ านวนผู้เย่ียมเยือน และเพิ่มรายได้จากการท่องเท่ียว
ให้มากขึ้น 

 

 

เป้าประสงค์รวม  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น (รายได้ประชากรเฉล่ียต่อคนต่อปีเพิ่มขึ้น) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 การขับเคล่ือนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนให้เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ วิธีการท่ี ก.น.จ. 
ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนจึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 4 
ยุทธศาสตร์ โดยเรียงตามล าดับความส าคัญดังนี้ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ท้ังระบบการผลิตการแปร
รูป และช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2: พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตามห่วงโซ่อุปทานและ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3: ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: พัฒนาการค้าการลงทุน และทรัพยากรมนุษย์ของกลุ่มจังหวัดเช่ือมโยง

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   
 

๓) แผนพฒันาจังหวดั 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

1. วิสัยทัศน์ : คุณภาพชีวิตมัน่คง  เกษตรมั่งคั่ง  ท่องเที่ยวยั่งยนื   
 ค าอธิบายวิสัยทัศน ์

จังหวัดยะลามีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองท่ีมีผังเมืองท่ีมีความสวยงามและเป็นระเบียบมีความสะอาดท่ีสุดเมืองหนึ่ง
ของประเทศไทย  มีสถานท่ีท่องเท่ียวท่ีมีความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะอ าเภอเบตง  จนมีค าขวัญว่า “ใต้สุด
สยาม เมืองงามชายแดน” ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร โดยการท าสวนยาง และสวนผลไม้ 
ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม มีประเพณีวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง แต่ก็มีวิถีชีวิตร่วมกันอย่าง
สันติสุขในความหลากหลายของพหุวัฒนธรรม แต่จากสถานการณ์ความไม่สงบท่ีเกิดขึ้นต้ังแต่ปี ๒๕๔๗ จนถึงปัจจุบัน  
แนวโน้มของความรุนแรงอยู่ในระดับที่ค่อนข้างลดลง แต่ยังส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
ภาพลักษณ์ของจังหวัด ซึ่งถือเป็นจุดอ่อน และอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาจังหวัด 

 

ดังนั้น จังหวัดยะลา  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์จังหวัดยะลา คือ “คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตรม่ังคั่ง ท่องเที่ยว
ยั่งยืน”  หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ และสร้างความสุข สังคมมีความมั่นคง  เสมอภาคและเป็น
ธรรม  สามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ โดยน ายะลามุ่งไปสู่เมืองท่องเที่ยวท่ีน่าอยู่   มีอาชีพท่ีมั่นคง มีสุขภาพดี มี
คุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ร่วมกันด้วย
ความรัก ความสามัคคี  ยึดหลัก เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ภายใต้ความหลากหลายของวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพื้นท่ี  
น าไปสู่ยะลาเมืองแห่งความสุข : Yala city of happiness 
 
 
 
2. พันธกิจ 

(1) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนมีความเข้าใจท่ีดีต่อภาครัฐ 

(2) เสริมสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ
และรายได้ท่ีมั่นคง 

(3) เสริมสร้างการอ านวยความเป็นธรรมและส่งเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
ด้านสุขภาพ และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
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(4) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง 

(5) ประสาน สนับสนุน เสริมสร้างความร่วมมือในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
3. เป้าประสงค์รวม   

เศรษฐกิจขยายตัวอย่างต่อเนื่อง  ประชาชนมีรายได้ท่ีมั่นคง  มีคุณภาพชีวิตท่ีดีในเมืองน่าอยู่  สังคมมีความ
ปรองดองสมานฉันท์  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เช่ือมั่นศรัทธาในการท างานของภาครัฐ 
4. ประเดน็ยทุธศาสตรก์ารพฒันาจังหวัด  จ านวน  4  ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ 

(1) ส่งเสริม พัฒนา การผลิตและการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการส่งออก 
(2) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม   
(3) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
(4) เสริมสร้างยะลาสันติสุข   
 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ส่งเสรมิ พัฒนาการผลติและการแปรรปูผลผลิตด้านการเกษตร  

เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการสง่ออก 

 
เป้าประสงค ์: รายได้จากภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น และกลุ่มเกษตรกร  สถาบันเกษตรกร 

มีความเข้มแข็ง 
ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย  ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 
1. ร้อยละของมูลค่าสินค้าเกษตรเพิ่มขึ้น

(ยางพารา, ทุเรียน, กล้วยหิน, โคเนื้อ, 
แพะ และไก่เบตง) 

 

ข้อมูลเฉล่ีย 3 ปี  
(2557 - 2559) 
ร้อยละ ๒ ต่อปี 

๒.5 % 
ต่อป ี

๓ % 
ต่อป ี

๓.5 % 
ต่อป ี

๔ % 
ต่อป ี

2. ยกระดับช้ันสหกรณ์จากช้ัน ๒ เป็นช้ัน ๑  ปี 2558 
(จ านวน 109 สหกรณ์) 
ช้ัน 1 = 24 สหกรณ์  
ช้ัน 2 = 41 สหกรณ์ 
ช้ัน 3 =   4 สหกรณ์ 
ช้ัน 4= 40 สหกรณ์ 

10 
สหกรณ์ 

10 
สหกรณ์ 

10 
สหกรณ์ 

11 
สหกรณ์ 

 
กลยุทธ ์: 

1. ส่งเสริม พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพและมาตรฐาน   เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการส่งออก 
2. การบริหารจัดการพื้นท่ีเกษตรกรรม (Zoning)  ด้วยเครื่องมือแผนท่ีเกษตร (Agri-map)  เพื่อการบริหาร

จัดการเชิงรุก 
๓. พัฒนาเกษตรกรให้เป็นเกษตรกรต้นแบบและปราดเปรื่อง (Smart farmer) 
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๔. พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อรองรับการเกษตร 
๕. ส่งเสริม พัฒนาการใช้พลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงานในภาคการเกษตร 
๖. ส่งเสริมการรวมกลุ่ม และพัฒนาศักยภาพกลุ่มของเกษตรกร สถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 
๗. ส่งเสริมการเกษตรทฤษฏีใหม่และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสร้างความมั่นคงด้านอาหาร 
๘. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพื่อการผลิต การแปรรูปและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร 
๙. ส่งเสริม ขยายช่องทางการตลาดท้ังในประเทศและต่างประเทศ และพัฒนาผู้ประกอบการส่งออก ให้มี

ประสิทธิภาพ 
 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ส่งเสรมิและพฒันาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 

 
เป้าประสงค์ : รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม ได้มาตรฐานและยั่งยืน 
ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย  ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 
๑. จ านวนแหล่งท่องเท่ียวท่ีได้รับการพัฒนา  ข้อมูลเฉล่ีย ๓ ปี 

(255๙ - 25๖๑) 
๖ แหล่งต่อปี 

 

๖ แหล่ง
ต่อป ี

๖ แหล่ง
ต่อป ี

๖ แหล่ง
ต่อป ี

๖ แหล่ง
ต่อป ี

๒. รายได้จากการท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น ข้อมูลเฉล่ีย ๓ ปี 
(2557 - 2559) 
ร้อยละ ๖.๐๕ 

 

6.5 % 
ต่อป ี

7.0 % 
ต่อป ี

7.5 % 
ต่อป ี

8.0 % 
ต่อป ี

กลยุทธ ์: 
๑. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานแหล่งท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
๒. ประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียว 
๓. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นเชิงสร้างสรรค์ เพื่อรองรับการท่องเท่ียว 

 ๔. พัฒนาการบริหารจัดการด้านการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
๕. พัฒนาศักยภาพอ าเภอเบตงให้เป็นพื้นท่ีเศรษฐกิจเพื่อการพึ่งพาตนเองอย่างยัง่ยืน 

 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3 

พัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน 
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เป้าประสงค ์ : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีในเมืองน่าอยู่ การศึกษามีคุณภาพ อาชีพม่ันคง สุขภาพดี กลุ่มผู้ได้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสมีศักยภาพและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ 

ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย  ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 
๑. ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการสอน 

O-NET ช้ัน ม.3 เพิ่มขึ้น  เมื่อเทียบกับปีท่ี
ผ่านมา 

ปีการศึกษา 2558 
ร้อยละ 33.25 

ปีการศึกษา 2559 
ร้อยละ 32.41 
ลดลง 0.84 

 

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

ต่อป ี

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

ต่อป ี

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

ต่อป ี

เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1 

ต่อป ี

๒. อัตรามารดาตาย (ต่อการเกิดมีชีพแสนคน) 
ลดลง 

 

ปี 58 = 79.29 
ปี 59 = 55.13 
ปี 60 = 48.83 

(เฉล่ีย 3 ปี = 61.08) 
 

ไม่เกิน 
60 

ไม่เกิน
55 

ไม่เกิน 
50 

ไม่เกิน 
45 

๓. แรงงานนอกระบบท่ีเข้าสู่ระบบประกันสังคม
และได้รับการพัฒนาศักยภาพเพิ่มขึ้น 

ปี 2560 ร้อยละ 10  
(แรงงานนอกระบบ
170,735 คน) 

 

๑0.5 ๑1 ๑1.5 ๑2 

๔. กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความ
ไม่สงบ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพให้สามารถพึ่งพา
ตนเองได้เพิ่มขึ้น 

 

ปี 2560 ร้อยละ
89.89 

90 92 94 96 

๕. หมู่บ้านต้นแบบในการจัดการขยะมูลฝอย
เพิ่มขึ้น 

 

ปี 2560  
ร้อยละ 36 

ร้อยละ 
40 

ร้อยละ 
45 

ร้อยละ 
50 

ร้อยละ 
55 

 

กลยุทธ ์: 
1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยนื 
2. พัฒนา ยกระดับการศึกษาและครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง 
3. ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน และควบคุมโรคของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
4. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ 
5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบให้สามารถพึ่งตนเองอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์เฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
7. ส่งเสริมพัฒนาและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 
เสริมสร้างยะลาสันติสุข 

 
เป้าประสงค์ : สังคมมคีวามปรองดอง สมานฉันท์ หมูบ่้าน ชุมชนมีส่วนร่วมสร้างความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรพัย์สนิ ตามแนวทางประชารัฐอย่างยั่งยนื 
ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย  ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕6๓ ๒๕6๔ 
1. ร้อยละของสถิติการก่อเหตุร้ายลดลง 

ในปีท่ีผ่านมา 
ปี ๒๕๖๐ 

ลดลง 
ร้อยละ 10 

 

ร้อยละ 11 ร้อยละ 12 ร้อยละ 13 ร้อยละ 14 

2. ร้อยละของหมู่บ้าน ชุมชนเข้มแข็งท่ี
มีระบบรักษาความปลอดภัย 

 

ปี ๒๕๖๐ 
ร้อยละ 89 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 91 ร้อยละ 92 ร้อยละ 93 

 

กลยุทธ ์: 
1. ส่งเสริมประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้านและชุมชน 
2. เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 
3. พัฒนาระบบป้องกนั แก้ไขภัยพิบัติ และการสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายชุมชน 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
5. เสริมสร้างคุณค่าทางอัตลักษณ์และวิถีของประชาชนในพื้นท่ี 
6. สร้างความเข้าใจ และอ านวยความเป็นธรรม 
7. สร้างความเช่ือมั่นด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 
 

   1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
         ทิศทางการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในเขตจังหวัดยะลา   

         จากกรอบนโยบายระดับต่างๆ และศักยภาพ โอกาส อุปสรรค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต      

จังหวัดยะลา  จึงได้ก าหนดทิศทางการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา ประจ าปี ๒๕๕๙ 

ดังนี้ 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ           
 

หน้า 23 | 
 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาในทุกระดับให้มีคุณภาพ 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนภารกิจด้านการแก้ปัญหาความยากจน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ภายใต้หลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 
๓. ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าต่าง ๆ  ให้สามารถใช้ประโยชน์และเพียงพอแก่การเกษตร

ตลอดจนป้องกันการเกิดอุทกภัยในพื้นท่ี 
๔. ก่อสร้างและพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
๕. พัฒนา ปรับปรุงและประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเท่ียวของจังหวัดยะลา 
๖. สนับสนุนและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
๗. ส่งเสริมสนับสนุนด้านความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๘. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๙. ดูแล  รักษาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญ

ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๑๐. ท านุ บ ารุงศาสนาและบ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือวัฒนธรรมของท้องถิ่น   

                ๑๑. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 

 

  วิสัยทัศน์ 
“ สังคมการเรียนรู้  คู่คุณภาพชีวิตที่ดี  ยะลามีสันติสุข  สู่อาเซียน” 

 
     ค าอธิบายวิสัยทัศน ์
  จากผลการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนา ระดับจังหวัด ผู้บริหารท้องถิ่นทุกแห่งในเขตจังหวัดยะลา ประชาคมท้องถิ่น  เมื่อวันท่ี ๙  มีนาคม  
๒๕๕๘  ณ ห้องประชุมกังสดาล โรงแรมยะลาแกรนด์พาเลซ  อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา ได้ก าหนดทิศทางการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา ประจ าปี ๒๕๕๙  ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดยะลา  โดยมุ่งเน้นให้จังหวัดยะลาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้   ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนเกิดการเรียนรู้  ได้รับ
โอกาสในการพัฒนา สามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในทุกภาคส่วนของสังคม  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี น ายะลา
ไปสู่เมืองท่ีน่าอยู่ เมืองแห่งสันติสุข ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ด้วยกันด้วยความรัก ความสามัคคีภายใต้ความ
หลากหลายของวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพื้นท่ี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพร้อมก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ประกอบด้วย  ๗  ยุทธศาสตร์ ๔๐  กลยุทธ์ ดังนี้ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
  กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

ประเทศกลุ่มอาเซียน 
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  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนท้ังในระบบ  นอกระบบและตามอัธยาศัย 
ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับช้ัน 

  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและส่ือนวัตกรรมทางการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของอาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน  ประชาชน  

ผู้น าและองค์กรชุมชน 
   กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 

   
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานให้ครอบคลุมทุกด้าน 
   กลยุทธ์ที่ 2 วางแผนการจัดระบบเพื่อรองรับการเข้ามาของแรงงานและนักท่องเท่ียว 
   กลยุทธ์ที่ 3 ก าหนดมาตรการตรวจเย่ียมแหล่งเส่ือมโทรมท่ีมีความเส่ียงด้านสุขภาพและ

ยาเสพติดอย่างจริงจัง 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
   กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสอื่นๆ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
   กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม  สนับสนุน  และจัดให้มีศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จของด่านศุลกากร 
   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียวเดิมและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

ใหม่ให้เป็นระบบและมีคุณภาพ 
   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรสนับสนุนการท่องเท่ียวทุกภาคส่วนด้าน

ภาษาและการให้บริการ 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการบ ารุงรักษา  ฟื้นฟู  และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 
   กลยุทธ์ที่ 4 สร้างระบบฐานการจัดการเก็บภาษีจากการท่องเท่ียว 
   กลยุทธ์ที่ 5 จัดต้ังศูนย์บริการนักท่องเท่ียวที่ได้มาตรฐาน 
   กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในด้านการจัดการและให้บริการการ

ท่องเท่ียว 
   กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์แหล่ง
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ท่องเท่ียว 
    

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการค้าและการลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนแหล่งเงินทุนส าหรับเกษตรกร และผู้ประกอบการ 
   กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้า  การลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการจัดต้ังศูนย์จัดเก็บ ส่งและกระจายสินค้า 
   กลยุทธ์ที่ 4 จัดท าผังเมืองรวมเพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนาพื้นท่ีการค้าและการลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มผู้ประกอบการท้ังภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 
   กลยุทธ์ที่ 6 เร่งรัดและปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
   กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาระบบการจดทะเบียนการค้า 
   กลยุทธ์ที่ ๘ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ รวมท้ังส่งเสริมการสร้างตรา

สัญลักษณ์ของสินค้า 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอย 
   กลยุทธ์ที่ 2 วางระบบก าจัดน้ าเสียรวมในเขต อปท. 
   กลยุทธ์ที่ 3 ออกข้อบัญญั ติและเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ าและบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด 
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ 
   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการ

ถ่ายทอด  อัตลักษณ์ของชุมชน  อัตลักษณ์อาเซียน  และเผยแพร่
วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพื่อนบ้าน 

   กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังอัตลักษณ์ท่ีส าคัญของท้องถิ่นให้แก่ประชาชนทุกระดับ 
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนท่ีมีวิถีชีวิตท่ีแสดงถึง         

อัตลักษณ์  วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 4 เผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆ 
   กลยุทธ์ที่ 5 จัดให้มีพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านหรือหอจดหมายเหตุ  หอสมุดท้องถิ่นเพื่อ

เผยแพร่อัตลักษณ์ความเป็นไทย 
   กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศ

สมาชิกอาเซียน 
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  2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   2.1 วิสัยทัศน์  
  องค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย

และคาดหวงัท่ีจะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ต าบลสะเอะเป็นต าบลขนาดเล็กท่ีมีประชากรอาศัยอยู่ค่อนข้าง

หนาแน่น และคาดการณ์ว่าในอนาคตต้องเป็นชุมชนท่ีสงบสุขน่าอยู่ และมีระบบเศรษฐกิจท่ีดีจึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

  “สะเอะน่าอยู่ ประชามีสุข” 

   2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

-  ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ด้านการป้องกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี๖  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  -  ยุทธศาสตร์ท่ี๗ด้านการบริหาร การจัดการ และศักยภาพของบุคลากร 
     
   2.3 เป้าประสงค์ 

1. ระบบการคมนาคมสะดวกและการสาธารณูปโภคท่ีครบถ้วน 
  2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
  3. เสริมสร้างเศรษฐกิจ ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพียงพอและพอเพียง 
  4. ประชาชนมีคุณภาพการศึกษาท่ีดีขึ้น 
  5. มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยท่ีมีประสิทธิภาพ 
  6. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีความสมบูรณ์และยั่งยืน 
  7. การบริหาร การจัดการ และศักยภาพของบุคลากรมีการพัฒนาท่ีดีขึ้น 
  2.4 ตัวชี้วัด  
1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

  2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนของ

องค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

  3. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม

อาชีพขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 
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  4. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมด้านการศึกษา และส่งเสริม

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

  5. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

  6. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรกัษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

  7. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการบริหารการจัดการ และศักยภาพ

ของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ 

   2.5 ค่าเป้าหมาย 
๑.เพื่อพัฒนาระบบการขนส่งทางบกให้มีการเช่ือมโยงกับพื้นท่ีใกล้เคียงให้ท่ัวถึงเพียงพอต่อความต้องการ 

            ๒.เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไปมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

            ๓.เพื่อลดจ านวนหมู่บ้านยากจน และเพิ่มรายได้แก่ครอบครัวยากจน ลดปัญหาการว่างงานประชาชนมี

อาชีพเป็นหลักแหล่งสามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ 

            ๔.เพื่อให้ประชาชนมีการศึกษาท่ีสูงขึ้นและท่ัวถึง เพื่อน าสู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ตลอดจนอนุรักษ์ ศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
            ๕.เพื่อให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเกิดความสงบสุขในพื้นท่ี 

            ๖. เพื่อให้ประชาชนรุ่นหลังได้รับประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและเพื่อการศึกษา

พัฒนาให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าต่อไป 
            ๗.เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลได้อย่างมีคุณภาพ 

  2.6 กลยุทธ์ 
  ๑.พัฒนาด้านการคมนาคม ประปา ระบบระบายน้ าและระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
         ๒. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  ๓.พัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 
  ๔.ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                 ๕.เสริมสร้างการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
         ๖.ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
         ๗. พัฒนาด้านการบริหารการจัดการ และศักยภาพของบุคลากร 
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  2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 

ด้านการป้องกันบรรเทาสา

ธารณภัยและการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 
 

แนวทางการพฒันา 

๑.พัฒนาศักยภาพของท้องถ่ินใน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบ
เรียบร้อยในท้องถ่ิน  
๒. ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย

และการปลูกจิตส านึกการปกป้อง

สถาบัน ศาสนา และ

พระมหากษัตริย์ 

 

 

 

 

 

 

การให้บริการ

สาธารณะเพื่อสนอง

ความต้องการของ

ประชาชนในพืน้ที ่

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 

แนวทางการพฒันา 

๑.  ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาทางคมนาม สะพาน และ
ระบบระบายน้ า 
๒.จัดระบบน้ าเพ่ือการอุปโภค 
บริโภค 
๓.  ติดต้ังระบบไฟฟ้าสาธารณะและ
ขยายเขตไฟฟ้า 
๔.พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 

5.พัฒนาท่ีสาธารณะในต าบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพฒันา 

๑.อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๒.ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 

ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

แนวทางการพฒันา 

๑.  ส่งเสริมด้านการศึกษาในทุกระดับ 
๒.  ส่งเสริมจารีตประเพณีและ
วัฒนธรรม 
๓. เสริมสร้างท านุบ ารุงศาสนา 
๔. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของเด็ก เยาวชน
และประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 

ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 

 

แนวทางการพฒันา 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการ
สร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืน
ให้กับประชาชน 
๒. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจ

ชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถ่ิน 

๓. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุน
โครงการตามแนวพระราชด าริ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 

ด้านการบริหาร การจัดการ และศักยภาพของบุคลากร 

 

แนวทางการพฒันา 

๑.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการให้บริการและการ
บริหารงานในองค์กร 
๒. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่
บุคลากรในองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 

ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

แนวทางการพฒันา 

๑. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์ 
และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาส 
๒. สนับสนุนกิจกรรมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
๓. ส่งเสริมด้านการออกก าลังกาย การ
กีฬาและนันทนาการ 
๔. ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุม
โรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการ
สาธารณสุข 
๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในด้านการเมืองและการพัฒนาท้องถ่ิน 
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2.8  ความเชื่อมโยง          
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  3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
     (ใช้การวิเคราะห์  SWOT  Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ 
Trendปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม)  
        ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis องค์การบริหารส่วน

ต าบลสะเอะ 
 

  จุดแข็ง (Strengths) 

 - เป็นพื้นท่ีท่ีประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านเกษตรกรรม โดยเฉพาะท าสวนยางพาราเป็น

หลักซึ่งเป็นอาชีพท่ีตลาดต้องการผลผลิต 

  - พื้นท่ีในชุมชนส่วนใหญ่เหมาะแก่การเพาะปลูกและการเล้ียงสัตว์ 
  - ในพื้นท่ียังคงมีความเป็นธรรมชาติท่ีสมบูรณ์ 
  - ทุกหมู่บ้านมีความสะดวกในเรื่องของคมนาคม 
  - มีขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย 

    - เป็นชุมชนท่ีเคร่งครัด มีความเคารพนับถือผู้น า และปฏิบัติตามหลักศาสนา และสืบทอดวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีสืบต่อมาถึงปัจจุบัน 

   - มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ 
   - มีสถานบริการสาธารณสุขในชุมชน 

                 - มีสถานท่ีทางประวัติศาสตร์ในชุมชน 

                 - ประชาชนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

  จุดอ่อน  (Weakness) 

       - ประชาชนไม่มีทักษะในการประกอบอาชีพทางการเกษตรท าให้ผลผลิตไม่เป็นไปตามความต้องการของตลาด 

       - คุณภาพการศึกษาทุกระดับยังอยู่ในเกณฑ์ต่ า 

       - ประชาชนว่างงานเพราะเลือกงานและไม่มีทักษะในการท างาน 
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       - ประชาชนมีความหวาดระแวงจากสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นท่ี 

       - ประชาชนบางส่วนขาดความรับผิดชอบ  ไม่เคารพกฎหมาย ขาดคุณธรรมจริยธรรม 

       - ประชาชนท าการเกษตรแบบขาดความรู้ทางวิชาการด้านการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

       - ขาดแหล่งท่องเท่ียวในชุมชน 

       - ขาดการบูรณาการความร่วมมืออย่างจริงจังในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างหน่วยงานภาครัฐด้วยกันเอง 

ระบบประปาไม่ท่ัวถึงทุกพื้นท่ี 

 - นักการเมืองท้องถิ่นบางคน ไม่ตระหนักในบทบาทหน้าท่ีของตนเองอย่างแท้จริง 

- ประชาชนขาดความตระหนักรู้ในสิทธิและหน้าท่ีต่อการมีส่วนร่วมของท้องถิ่น 

- เส้นทางคมนาคมในพื้นท่ียังไม่สะดวกและยังไมไ่ด้มาตรฐาน 

   - ประชาชนขาดความมั่นใจใน การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีรัฐบางหน่วยงาน 
                - องค์การบริหารส่วนต าบลขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 

   - ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการช่วยเหลือตนเอง 

 
   3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง  
  โอกาส  (Opportunity) 

- รัฐบาลมีนโยบายและจัดสรรงบประมาณในการช่วยเหลือพื้นท่ี 
- หน่วยงานรัฐสนับสนุนโอกาสในการเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าการเกษตรหลากหลายรูปแบบ 

  - ประเทศไทยเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  - มีศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นหน่วยงานสนับสนุนในการพฒันาท้องถิ่น 
 - ความทันสมัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้การเข้าถึงการเรียนรู้ท าได้ง่าย 
  - ในพื้นท่ีมีโบราณสถานท่ีสามารถท าเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์ได้ 

  - รัฐบาลให้การสนับสนุนในเรื่องการศึกษาต้ังแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงปรญิญาตรี 
  - เป็นต าบลท่ีอยู่ใกล้ตัวอ าเภอเหมาะแก่การประกอบธุรกิจและท าการค้า 
  - มีสภาพพื้นท่ี ท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
  

  อปุสรรค  (Threat) 
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 - ความไม่ต่อเนื่องของนโยบายรัฐบาล 
- การบังคับใช้กฎหมายบางฉบับไม่เอื้ออ านวยต่อการให้บริการประชาชนอย่างเป็นธรรม 
- ข่าวสารทางลบจากส่ือภายนอกส่งผลต่อความเช่ือมั่นของนักลงทุนและนกัท่องเท่ียว 
- ขาดตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
- ขาดการประกันราคาสินค้าทางการเกษตร 
- เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นท่ีเกิดขึ้นบ่อยท าให้เป็นอุปสรรคต่อการลงทุนของนักลงทุน 
- การแพร่ระบาดของยาเสพติดจากพื้นท่ีใกล้เคียงท าให้เกิดปัญหาอาชญากรรมได้ 
- ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติท าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรมท่ี 
มีอยู่ และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น 

 
      
   


